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Skole Zizkov (dale ,,8kola) dne 6. ledna 2015.
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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného skolou a Skolni
druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zadkona ¢.561/2004 Sb., o zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkii vzdélavani podle ptislusnych
$kolnich vzd&lavacich programi (dale SVP); zjistovani a hodnoceni naplnéni SVP a jejich
souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.

Hodnocenym obdobim byly posledni tfi Skolni roky. Posouzeni vyvoje, tendenci
a pfijimani opatfeni po inspek¢nich zjisténich se vztahuji i k poslednimu inspekénimu
vystupu z roku 2010.
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Charakteristika

Pravnicka osoba vykonava ¢innost zakladni Skoly (s prvnim az devatym ro¢nikem) a Skolni
druziny (déle SD) v souladu se ziizovaci listinou a udaji v rejstitku kol a $kolskych
zafizeni. Pocty zakd se ve sledovaném obdobi zvySovaly (611 - 648 - 666), pfi jejich
aktualnim poctu 680 je kapacita skoly (756 zaki) vyuzita z 90 %. Zaci piichazeji do §koly
i z jinych spadovych obvodi z divodu profilace Skoly. Dlouhodobé probihé vyuka ve ttech
paralelnich tiidach v roéniku. Souéasti $koly je SD se sedmi oddé&lenimi, kapacita (210
ucastnikil) je tak maximalné vyuzita.

Vyuéovano je podle SVP , Skola do Zivota, s usmévem Zivot do §koly“ (dale SVP ZV),
deklarujiciho rozvoj modernich komunikaénich dovednosti, matematické gramotnosti
a osobnostni a socidlni vychovy. Zajmové vzdélavani probiha podle SVP SD. Aktualng
Skola vzdélava 57 zakl se specialnimi  vzd€lavacimi  potfebami, vétSinou
s diagnostikovanymi vyvojovymi poruchami uceni nebo chovani. Z tohoto poctu se 14
integrovanych zaka vzdélava podle individudlnich vzdélavacich plant (dale IVP), Sesti
z nich poskytuji sluzby ctyfi asistentky pedagoga. Ve skole je 12 zakl — cizinci, u 13 zdkt
probiha vzdélavani v zahranicni Skole. Vychovné vzdélavaci proces zajistovalo ke dni
inspekce 42 vyucujicich a sedm vychovatelek.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Informace o Skole jsou poskytovany béznymi i nadstandardnimi dostupnymi formami,
(pfednostné osobni jednani, zapisy do notyskii a zdkovskych knizek, posta, telefon,
internetova televize, lokalni sit’, webova aplikace i-Skola). Dulezitym zdrojem informaci
jsou pravidelné aktualizované prehledné a napadité webové stranky Skoly, vyrocni zpravy
o ¢innosti Skoly, Skolni ¢tvrtletnik a zpravy v regionalnim tisku. O plnéni informovanosti,
jasnych kritérii partnerské komunikace, otevienosti a pratelské spoluprace se zakonnymi
zastupci svedci ziskani certifikované znacky ,,Rodice vitani®.

Reditelka $koly (dale ,feditelka™) svoji funkci zastiva dlouhodobé a spliuje vSechny
podminky pro jeji vykonavani, soucasn¢ je 1 koordinatorkou informacnich
a komunikac¢nich technologii (dale ICT). Koncepce fizeni postihuje vesSkeré oblasti fizeni,
spravn¢ navazuje na dikladny rozbor jeji Cinnosti, stanovuje redlné a efektivni cile,
aktualné reaguje na potfeby vSech Ucastnikli vzd€lavani. S vyraznymi uspéchy smétuje
Skola k pln¢ kvalifikovanému pedagogickému sboru. Pii fizeni feditelka ucinné
spolupracuje s obéma zastupkynémi, respektuje ndzory vyucujicich, projednava s nimi
veskeré otazky tykajici se ¢innosti Skoly a opira se o zavery z jednani pedagogické rady.
Céast fidicich a kontrolnich pravomoci feditelka ucelnd delegovala na vyulujici
vykonavajici specializované metodické cinnosti. Systematické planovani (celorocni
amesicni plany) iorganizace vychazi z priorit Skoly a obsahuje postupy pro jejich
uskute¢iiovani (zfizeni tfid pro zéky druhého stupné se zdjmem o matematiku
a informatiku, vyuka v blocich, vyuziti asistentek pedagoga. Organizace vzdélavani
splituje rozvrh vyucovacich hodin pozadavky pravniho ptfedpisu. Kontrolni systém byl
dobfe nastaven odpovidajicimi vnitinimi plany auskute¢novan efektivnimi postupy.
Kontrolované osoby feditelka se zavéry prokazatelné seznamuje. Pravidelnd seznamovani
vSsech pedagogli se zobecnénymi zjisténimi z kontrol dokladaji zdznamy z jednani
pedagogické rady, z jednani metodickych organti $koly a rozhovory s pedagogy. Skolni ¥ad
vcetn¢ Pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakti je po né€kolika drobnych
administrativnich upravach provedenych v pribéhu inspekéni cinnosti funkénim
dokumentem, ktery byl ve sledovaném obdobi efektivné vyuzivan. Nejzavaznéjsi upravou
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byla zména pravidla zohlediovani zakt cizincti ve znalosti ¢eského jazyka (z Casove a
predmétoveé omezeného na trvalé a obecné zohlednovani).

Reditelka organizovala zapis do prvniho ro¢niku $koly v souladu se $kolskym zidkonem.
Vedena povinnd dokumentace ma pozadovanou uroven. Reditelka vytvafi potiebné
podminky pro ¢innost $kolské rady v souladu s pravnim piedpisem.

SVP ZV je v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani, SVP
$kolni druziny respektuje ustanoveni $kolského zakona. Oba SVP zohlediiuji potieby
a moznosti zakil, jsou pravidelng aktualizovany formou dodatkil. Stanovené cile obou SVP
se Skole dafi postupné napliiovat. V souladu se zaméienim Skoly je z tydenni disponibilni
tasové dotace posilena vyuka profilujicich pfedméti (Matematika, Informatika), Cesky
jazyk, Anglicky jazyk a Té€lesna vychova. Jsou zavedeny a vyucovany voliteln¢ predméty
Matematika prakticky, Seminaf z ¢eského jazyka a Cesky jazyk prakticky a realizovany
nepovinné piedméty Cviceni z matematiky, Redak¢ni seminaf, zavedeny a vyucovany
volitelné piedméty Matematika prakticky, Seminai z eského jazyka a Cesky jazyk
prakticky. Vzdélavaci program rozSifuji projektové aktivity zvySujici efektivitu
vyudovaciho procesu. Na SVP ZV navazuje $kdla zajmovych ttvard a dalSich
spolecenskych, kulturnich a sportovnich ¢innosti.

Pedagogicky sbor je stabilizovany a v€kové vyrovnany (prameér 44 let), s pfirozenymi
obménami, pievazuji v ném zeny. Jedna asistentka pedagoga pracujici na krat$i tivazek
(3 hodiny tydng) nesplituje kvalifikaéni pozadavky. Reditelka prokdzala, Ze nemohla
zajistit vychovu a vzdélavani kvalifikovanym pedagogickym pracovnikem. Dolozila
opakované zvetejnéni nabidky mist na webovych strankach skoly a komunikaci s ufadem
prace. Skola méa zpracovany funkéni a redlné napliovany plan dalstho vzdélavéani
pedagogickych pracovnikd (dale DVPP). K prioritnim tématim DVPP roku 2014 patfilo
kooperativni vyuCovani, vnitini a vnéj§i motivace, vychova bez trestl, kriteridlni
hodnoceni. Z celkem sedmi specialistti neabsolvoval pozadované studium zadny ze dvou
Skolnich metodiki prevence (jeden studuje) a jeden ze dvou metodikd oblasti
environmentalni vychovy. Zac¢inajicim a ve Skole nové ptisobicim pedagogtim je vénovana
systematicka péce (po dobu jednoho roku) zkuSenéjSich kolegli vyucujicich stejny nebo
obdobny predmét. Na konci adaptacniho obdobi dochazi ke spoleénému hodnoceni prace
za pritomnosti vedeni Skoly. Vzajemné hospitace ucitelti nejsou prozatim prili§ Casté.

Budova zékladni $koly je umisténa v okrajové ¢tvrti v bezprostfedni blizkosti historickych
a kulturnich dominant mésta. Ve sledovaném obdobi $kola vybudovala dvé oddéleni SD
druziny a jednu tfidu, zmodernizovala ICT vybaveni, zajistila pokryti vSech prostor wifi
siti. Skola zatim neni bezbariérovou. Zaci maji k dispozici 29 uéeben véetné odbornych,
informacniho centra a historické auly. Pro vyuku, ptipravu ucitelli i relaxaci zakt ma Skola
dostatek prubézné¢ obménovanych a modernizovanych prostfedki ICT, dalSiho
didaktického podptirného materidlu a pomucek. Stravovani zaka iucitell je mozné
ve Skolni jideln€ — vydejné, skolnim bufetu a z automati.

Skola ve sledovaném obdobi pouzila finanéni prostfedky ze statniho rozpoétu na piimé
vydaje na vzdélavani a z projektu EU na nakup ICT, ucebnich pomtcek, DVPP
a na mzdové prostiedky, ve prospéch realizace SVP. Vyznamnym piinosem pro $kolu je
zapojeni do projektd, které nejsou hrazeny ze statnich prostiedkd. Ztizovatel kromé
prostiedkti na provoz poskytl Skole i granty na projekty ,,Odstrafiujeme jazykové bariéry*
a ,,Pohadkova Barbora“. Zisk z hospodatské cinnosti a sponzorské dary byly vyuzity
na ucebni pomticky a na akce skoly v ramci vyuky.

Informovanost o $kole je na béiné trovni. Rizeni a organizace maji nadstandardni
uroveii. Po materidlni a persondlni strance je Skola dobie zajisténa. Financni prostiedky
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piidélené z projektu EU a ze statniho rozpoctu Skola pouZila hospoddrné, ve prospéch
realizace SVP, zapojeni Skoly do projektii piedstavovalo mj. i vyznamny finanéni piinos.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pribéh vzdélavani, rozvoj socidlnich a komunikaénich kompetenci, prevence socialné
patologickych jevi a rozvoj funkénich gramotnosti byly sledovany ve vSech hospitovanych
hodinéch.

Vyuka sledovanych piedméti Cesky jazyk a Dgjepis probihala v souladu se SVP.
V prvnim ro¢niku byla vyuzivana geneticka metoda ¢teni. Dochazelo k ucelné a funkéni
kombinaci tradi¢nich i modernich forem a metod prace. Pomiicky byly vhodné a ucelné
voleny vzhledem ke vzdélavacim potfebam, ucitelé Casto vyuzivali vlastni metodické
materialy a prezentaéni techniku. VétSina zaki se aktivné zapojovala do vyuky.
Individualni pfistup a diferencovana podpora byly pozorovany ve vétsin¢ hodin. Pozitivem
bylo vedeni portfolii jednotlivych zaki ve vSech rocnicich prvniho stupné. Nechybélo
zaveérecné shrnuti uciva, méng¢ casté sebehodnoceni zakt ale mélo spise formalni charakter,
vzajemné hodnoceni 7akt nebylo ve sledovanych hodinach pozorovano. Skola vydava
Casopis ,,Misma$ expres aneb Zizkoviny* v ramci vyuky nepovinného predmétu. Casopis
ma vysokou Uroveil po strance vécné obsahové ijazykove editacni (kvalitni jazykova
kultura, bohata fotodokumentace).

Ve sledované vyuce cizich jazykl vyucujici celn€ vyuzivali poslech, praci s textem i dalsi
aktivity na podporu komunikace, frontdlni vyuku vhodné stiidali s dalSimi formami.
Zvolené pracovni tempo bylo v hodinach pfimérené a vedlo ke splnéni stanoveného cile.
Pedagogové kladli diiraz na spravnou vyslovnost, rozvoj slovni zasoby a komunikativni
dovednosti zakil. B&zné bylo pouzivani podptirnych materialti i audiotechniky. Zaci byli
ucinné motivovani, projevovali pfiméfenou aktivitu a dobfe spolupracovali. Vzajemné
hodnoceni nebylo vyuzivano.

V arovni napliovani cilového zameéteni predmétu Matematika byly ve sledovanych
ucebnich jednotkach zna¢né rozdily, podobné také v efektivnosti pouzitych metod - aktivni
uceni na jedné stran¢ ve vétSin€é hodin oproti predavani poznatkli ucitelem bez vyuziti
potencidlu zakl na stran¢ druhé. Vzdélavani bylo az na vyjimky modernizovano (napf.
aktivnimi metodami; vyuzivanim ICT jak pfimo ve vyuce, tak také pro komunikaci pii
plnéni domadci ptipravy - databaze procviCovacich tloh apod.). Vyuka napliiovala nejen
matematicky vzdélavaci obsah, ale rozvijela nékteré gramotnosti a kompetence, nenasilné
byla zaclenéna priiezova témata. Mén¢ efektivné byly vyuzity piilezitosti pro rozvoj
Ctenarské gramotnosti a komunikativni kompetence - pedagog Casto formuloval piesna
vyjadieni sdm, Cetl zadani Gloh apod. K rozvoji vytrvalosti, soustavnosti, systemati¢nosti
a pfesnosti byly organizovany malé matematické projektové aktivity. Motivacné
a efektivné byl vyuzivan pofizeny kabinet her a dalsi zdroje. Pro vyrovnavani zna¢nych
rozdili ve vykonnosti, znalostech a dovednostech zakd (dle vysledki zadavanych
provérek) byla jen zhruba ve tfetiné hodin organizovana diferenciace. Také ptiprava
na samostatnou praci zaki nebyla v poloviné piipadl systematickd a ucinna. Vétsiné hodin
chybél strukturovany zavér se zdiraznénim aovéfenim osvojeni matematickych
dovednosti a algoritmii.

Sledované¢ hodiny pfedmétu Informatika mély pracovni charakter se splnénym
vzdélavacim cilem a  vyznaCovaly se  efektivnosti, stfiddnim  vykladu,
procvi¢ovanim, opakovanim a samostatnou tvofivou praci zakt s ICT. Pfi hodnoceni
znalosti a vysledkti vyuzivali zaci nabizeny prostor k prezentaci védomosti a vysledki
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samostatné prace. Priib&zné hodnoceni zakii bylo pfevazné pozitivni. Zaci prokazovali
dovednosti piiméfené jejich veéku. ICT je uspeésné a prokazateln¢ vyuzivana iv jinych
predmétech.

Navstivené bloky a vyucovaci jednotky pfirodovédnych predméti korespondovaly
s pojetim environmentalniho vzdélavani. Pouzit¢é metody a formy prace ve sledované
vyuce byly G¢inné a odpovidaly charakteru tématu. Nazorna vyuka byla uceln¢ podpotena
audiovizualni technikou, experimenty, laboratornimi pracemi, vhodnymi ucebnimi
pomiickami. Motivaéni hodnoceni bylo ¢asté zejména na prvnim stupni. Zaci byli vedeni
k vyhledavani a tfidéni informaci, diraz byl kladen na jejich zdjem o dany predmét,
propojeni s praxi a vyuziti mezipiedmétovych vztahii. Chybélo zavérecné shrnuti uciva
a hodnoceni, k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni nebyli zaci vedeni. Pfirodovédna
gramotnost je také vhodn€ podporovéana pravidelnym tfidénim odpadu, ucasti v soutézich
a ekologickych projektech.

Pii vzdélavani a dalSich aktivitdich dodrZovali uditelé zasady ohleduplnosti a vzajemné
Gicty, taktné respektovali osobnost Zakil a jejich odlisnosti. Zaci zachovavali pravidla
slusného chovani a vzajemné si pomahali. K osobnostnimu rozvoji piispiva aktivni prace
zakovského samospravného organu (jeho ¢innost vedeni skoly prikladné podporuje), ktery
se vyznamn¢ podili na rozhodovani a ¢innosti Skoly. Socialni citéni zaka pfirozené rozviji
jejich spontanni charitativni ¢innost.

Rozvoj socialni gramotnosti mél piikladnou uroveri, rozvoj ostatnich sledovanych
gramotnosti a priubéh vyuky vykazovaly poZadovanou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Poradenské sluzby jsou ucinné zaméfeny na prevenci a feseni vychovnych a vyukovych
problémt, adaptacni procesy, volbu povolani a poskytovani odbornych informaci
pedagogtim i zdkonnym zéastupcim zakd. Vychovna poradkyné (dale VP) vede peclive
dokumentaci a sleduje zohlednovani SVP zakd, prokazateln¢ se podili na tvorbé
a hodnoceni IVP a konzultacich s poradenskymi odborniky. VSechny IVP zakl spravné
vychazeji ze SVP ZV, jsou pravidelné vyhodnocovany, jejich zpracovani bylo v souladu
s predpisy. Zakim se daii zvladnout udivo daného roéniku. VP koordinuje individualni
pomoc neuspésSnym, adaptujicim se zakim, zaklim - cizincim s nedostate¢nou znalosti
Ceského jazyka i kolektivni reedukacni vzdelavani. Specialné pedagogickou péci
(,,Napravné Cteni a ,,Soustfedéné vyucovani*) zajistuji na pozadované urovni vyskolené
ucitelky s praxi. K tcelnym vyrovnavacim opatienim se fadi kvalitni profesionalni prace
a uplatnovany empaticky pfistup asistentek pedagoga. Pii kontrole efektivity a hodnoceni
priabéhu vzdelavani zakl spolupracuje VP s vyucujicimi a poradenskou cinnost vhodné
uskutecnuje i prostfednictvim hospitaci. Kariérové poradenstvi ma bé&znou troven, VP
kvalitné integruje vzdelavaci, informacni a poradenskou podporu dalsi vzdélavaci cesty
a profesniho uplatnéni zaka. O své Cinnosti podava VP pravidelné souhrnné informace
pedagogické radé. Cinnosti $kolni psycholozky pfi podpofe zaki, zikonnych zastupcii
ipedagogti ucinné rozsifuje poradenské sluzby prostiednictvim konzultaci, besed,
testovani, méfeni aj. uspés$né zkvalitiuji poradenské sluzby.

Maximalni pozornost vénuje $kola prevenci socialné patologickych jevii. Ve Skole pracuji
dvé $kolni metodicky prevence (ddle SMP). Zpracovany minimalni preventivni program
(dale MPP) je funkcni a efektivni, jeho témata jsou vhodné rozpracovana do obsahu
vyucovacich predmétli a projektti vSech ro¢nikid a vedou k osvojovani kompetenci v oblasti
zvladani socialnich dovednosti, zdravého zivotniho stylu a prevence rizikového chovani.
Velka pozornost je vénovana vztahtim v tfidnim kolektivu. Kazdorocné ve vsech tiidach
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(ptfi problémech i opakované) probihaji sociometricka Setfeni a jsou nasledné pfijimana
(¢innd napravnd opatieni. Zakonnym zastupctim iZzakim nabizi SMP individualni
konzultace, ucast v projektech, je patrna maximalni vstficnost pfi spolecném fesSeni
problémi. Ve sledovaném obdobi $kola nezaznamenala zadny zavazny piipad rizikového
chovani, s vyjimkou u¢inn¢ vyreSené (nedoslo k jejich opakovani) neomluvené absence
dvou zakyn devatého rocniku ve spolupraci srodi¢i a pfisluSnymi institucemi. Diky
motivacni aktivite¢ ,,Tvat mésice*, pravidelné vyhodnocované na webovych strankach
Skoly, je vedenim Skoly vyzdvizeno ptikladné jednani zékt Skoly v nestandardnich
a problémovych situacich.

Skola vytvati bezpeéné prostiedi pro vzdélavani zakd a poskytuje jim dostatek informaci
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (ddle BOZ). Pro prevenci jsou stanovena pravidla
ve vnitfnich dokumentech. Zaci byli prokazatelné poudeni v pribéhu vyudovani,
pii Skolnich 1 mimos§kolnich akcich. Celkovy pocet drobnych urazii se ve sledovaném
obdobi snizuje.

Skola efektivné spolupracuje s daldimi partnery podle zaméfent jejich ¢innosti. P¥inosné je
dlouhodobé partnerstvi (od roku 2002) se zakladni Skolou v mad’arském Egeru, se kterou
jsou realizovany kazdoro¢ni vyménné pobyty zaki. Prioritn€ je podporovana spoluprace se
zakonnymi zéstupci, kterym je nabizena aktivni spoluprace (forma zapisu do prvnich tiid,
zpusob vedeni tfidnich schiizek a konzultaci, ukdzkové hodiny, ucast na projektech,
asistence pii akcich skoly).

Skola byla piijata do prestizni sité (51 kol v republice) “Pfidruzené $koly UNESCO”,
ve které¢ se zaméfila v projektovych aktivitich na oblasti lidskych prav, demokracii,
ekologii a otazky zivotniho prostfedi. Skola je zapojena do projektd zfizovatele
podporuyjicich rozvijeni klicovych kompetenci zakt. Tradiéni je zaméfeni tfidnich
a skolnich projektt na oblasti zdravého zivotniho stylu, udrzitelného rozvoje a piedev§im
na socialni rozvoj zakl s dlGrazem na otevienou atmosféru Skoly a funkéni vztahy.
Vyznamné obohacujici je projekt Piibehy bezpravi, prozitkoveé ptiblizujici zaktiim moderni
dé&jiny nasi zem¢.

Vyroéni zpravy o Cinnosti Skoly za sledované obdobi maji pozadovanou primeérnou
vypovidaci a ptidanou hodnotu. Podle pozadavku zfizovatele obsahovaly kapitolu ,,V ¢em
je nase skola jina a leps$i nez ostatni®. Inspek¢cni zjisténi se s uvedenymi silnymi strankami
Skoly ztotoziuji. Pozitivni bylo zejména interni hodnoceni Grovné obhajob zavére¢nych
praci zakd devatého rocniku 1 vysledky zdkt pat¢ho a devatého rocniku
v externim testovani prostfednictvim komercniho i celoplosného testovani. Tato vnéjsi
evaluace byla provedena ve sledovaném obdobi pouze jednou s omezenym (tii predméty)
pfedmétovym rozsahem. Pro vlastni hodnoceni Skoly byly vyuzivany diverzifikované
zdroje a nastroje vcetné projektovych aktivit. Elektronickym dotaznikovym zptisobem byla
vroce 2013 provedena autoevaluace skoly (dotazniky pro pedagogy). Z vice nez 300
otazek byla jedina vyhodnocena jako ,,primérny stav — jednalo se o hodnoceni
vzajemnych hospitaci uciteli. Ostatni oblasti byly hodnoceny velmi pozitivng.
Pro hodnoceni dil¢ich oblasti (napf. finan¢ni gramotnosti zakt) byla Skola aktivné
zapojena do projektové ¢innosti nadregionalniho charakteru.

Pozitivnimi vysledky Skoly jsou vysoka uspé$nost zaki v pfijimani na viceletd gymnazia
a Cetna ucast a umisténi zakt vrdznych soutézich, predmétovych olympiadach apod.
Rovnéz napt. Cetnost a struktura vychovnych opatieni (pochvaly, ditky), nizky vyskyt
socialné patologickych jevli a uspésnost jejich feSeni dokladaji ispésnost skoly v plnéni
koncepéniho zaméru — utvéafeni pozitivniho klimatu $koly. Uginny je $kolou nastaveny
systém prubézného sledovani zakti s ohrozenym prospéchem a pfijimani napravnych
opatfeni. V porovnani s obdobnymi Skolami je nizsi podil méné uspésnych zaka, vcetné
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skupiny zakd se SVP. Zhruba 35 % jich patfilo ve Skolnim roce 2013/2014 k zakiim
neusp&Snym nebo s rizikem skolniho neuspéchu (ve smyslu klasifikace). Podobny je podil
zakli se SVP mezi zéky se slabym prospéchem (podle seznamu zpracovaného vedenim
Skoly). VSichni ¢tyfi zéci cizinci (s jinym matetskym jazykem) byli vzhledem k nespravné
nastavenym pravidlim v aktuadlnim skolnim roce v prvnim ¢tvrtleti ,,ohrozeni* v ptedmétu
Cesky jazyk, $kole se nabizi prostor pro piijeti zadoucich napravnych opatieni. I pies ¢etny
odchod talentovanych zaka na viceletd gymnazia nebyl diky systémovym krokim (napf.
vyuka patého roc¢niku uciteli druhého stupn¢) velkym problémem piechod zakt z prvniho
na druhy stupen skoly.

Poradenska sluiba Skoly md béinou uroven, Skola zabezpeluje rovny pristup
ke vzdélavani. Projektové aktivity maji nadstandardni uroveii. Podminky BOZ byly
Skolou dobie nastaveny, Skola zajist’uje ucinnou prevenci socidalné patologickych jevii.
Partnerstvi a otevicenost Skoly byla piikladnd. Systematické hodnoceni individudlnich
a skupinovych vysledku vzdélavani Zakit a hodnoceni celkovych vysledki vzdéldavani
Skoly mély poZadovanou urover.

Zavéry
a) Silnou strankou je pfizniva atmosféra a otevienost Skoly viéi partnerim, diraz
na osobnostni a socidlni vychovu, ucinna prevence socidlné¢ patologickych jevi,
efektivni zapojeni do Cetnych projektli, mezinarodni spoluprace, vydavani kvalitniho
Skolniho Casopisu. Vstiicny kooperujici pedagogicky sbor je otevieny soucasnym
vzdélavacim trendiim, k zak@im piistupuje na bazi respektujiciho partnerstvi. Skola je
uspésna v oblastech svého zaméfeni. Nadstandardni je fizeni skoly.

b) Béhem inspekce bylo ve Skolnim fadu zpiesnéno pravidlo zohlediiovani zaki cizinct
ve znalosti Ceského jazyka.

c) Slabsi stranky Skoly predstavovalo méné casté zafazovani sebehodnoceni
a vzajemné¢ho hodnoceni, absence pfedavani zkuSenosti uciteld formou vzajemnych
hospitaci, uzsi zabér hodnoticich nastroji vlastniho hodnoceni vysledki vzdélavani
zaka.

d) Navrhy na zlepSeni - aktivizace vnitini metodické cinnosti — reflexe vyuky
prostiednictvim diskuze o poznatcich ze vzajemnych hospitaci, diisledné zatazovani
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zdkti do struktury vyucovaci jednotky,
roz$ifeni nastrojii autoevaluace.

e) Porovnanim zavért z posledni inspekce si Skola udrzuje pozadovanou kvalitu ve vSech
sledovanych oblastech. Nadprimérné kvality nové dosdhla zejména v oblasti
osobnostniho rozvoje zakd, prikladné je otevienost Skoly.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol
a skolskych zafizeni vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy, ze dne
18. zaF{ 2012, s Giginnosti od 18. zaii 2012, &. MSMT-39685/2012-62

2. Ziizovaci listina piispévkové organizace Zakladni $kola Zizkov, se sidlem Kutna
Hora, Kremnicka 98, 284 01 Kutna Hora, ze dne 25. fijna 2011, véetné¢ Dodatkt ¢. 1
a2



Ceskd Skolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

3.
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Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele pfispévkové organizace ZS Zizkov, se
sidlem Kutna Hora, Kremnicka 98, 284 01 Kutnd Hora, ze dne 31. kvétna 2013,
s ucinnosti od 1. srpna 2013, vydané méstem Kutna Hora

Rejstiik skol a skolskych zatizeni

SVP ZV , Skola do Zivota, s usmévem Zivot do $koly*, &. 815/2013, s G&innosti od 1.
zat1 2013 (vcetné ucebniho planu pro Skolni rok 2014/2015)

SVP SD ,,Skola do Zivota, s ismévem Zivot do §koly*, s uginnosti od 1. zaii 2008
Skolni ¥ad a pravidla pro hodnoceni chovéani a vysledkii vzdélavani zakd, ze dne
16. zari 2014

Vnitini fad SD, ze dne 1. zaii 2008

Organizacni tad Skoly, ze dne 1. srpna 2007, véetné pfilohy €. 1 - Soucasti
organizacniho faddu a €. 2 - Organizacni schéma

Zapisy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2012/2013 az 2014/2015

Zapisy z jednani skolské rady, skolni roky 2012/2013 az 2014/2015

MPP véetné hodnoceni, skolni roky 2012/2013 az2014/2015

Skolni program environmentalniho vzdé&lavani, vychovy a osvéty, Skolni rok
2014/2015

Personalni dokumentace, aktualni ke dni inspekéni ¢innosti (vzorek)

Plan uvadéni zacinajicich pedagogickych pracovnikt

Plan DVPP, roky 2012, 2013 a 2014 vcetné osveédéeni, dlouhodoby plan DVPP,
ze dne 25. srpna 2013, piehled (hodnoceni) DVPP za roky 2011 az 2013

Plan prace VP poradce, Skolni roky 2012/2013 az 2014/2015

IVP integrovanych zaki (14 ks) Skolni roky 2012/2013 az 2014/2015

Plan prace, plan fizeni a kontroly pro Skolni rok 2014/2015

Koncepce rozvoje skoly pro obdobi let 2013 - 2017

Skolni matrika Zak®, listinnd a elektronicka verze, $kolni roky 2012/2013
az 2014/2015 (vzorek)

Rozhodnuti feditele Skoly, vydana ve Skolnich rocich 2012/2013 az 2014/2015 ke dni
inspekéni ¢innosti (vzorek)

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly, Skolni roky 2011/2012 az 2013/2014

Rozvrhy hodin tfid a uiteld, Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Z4kovské knizky zakd, ke dni inspekéni &innosti (vzorek)

Vlastni hodnoceni skoly, Skolni roky 2010/2011 a 2012/2013, ze dne 30. srpna 2013
Ttidni knihy, Skolni roky 2012/2013 az2014/2015

Piehled vychovné prace SD, §kolni roky 2012/2013 az 2014/2015

Matematické soutéze, Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Vykaz o skolni druziné Z 2-01, podle stavu k 31. fijnu 2012, 2013 a 2014

Ucetni zavérka za rok 2013

Pouceni 74kl o bezpecnosti ve Skole a Skolnich akcich pro Skolni roky 2012/2013 az
2014/2015 ke dni inspek¢ni Cinnosti

Seznam zaka ohrozenych Skolni neuspésnosti, duben a listopad 2014

Testovani 5. a 9. ro¢nika, Skolni rok 2013/2014

Sebehodnotici dotazniky a dotazniky Co uz dokazu?

Vysledky testovani $koly NIQES, skolni rok 2012/2013

Kniha urazli, vedena od 1. zati 2010 ke dni inspek¢ni Cinnosti

Zaznamy o urazech zaka
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
P¥ipadné piipominky zaSlete na adresu Stiedofeského inspektoratu CSI, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZz se tyka, a ve Stiedofeském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

PaedDr. Jarmila Tothova, Skolni inspektorka Téthova v. r.
Mgr. Zdetika Cihakov4, skolni inspektorka Cihakova v. r.
PhDr. Ales Franc, Ph.D., skolni inspektor Franc v.r.
Mgr. Iveta Hroudova, skolni inspektorka Hroudova v. r.
Mgr. Karel Kumstyft, skolni inspektor Kumstyt v. 1.
Bc. Dana Nuli¢kova, kontrolni pracovnice Nulickova v. r.

V Nymburce dne 30. ledna 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

PaedDr. Alena Kotrbova, feditelka Skoly Kotrbova v. r.

V Kutné Hoie dne 11. tinora 2015






